






مشروح اخبار اداره کل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی

مشروح خبر



نشست تخصصی مباحث اداری با حضور مدیران و 
کارشناسان اداره کل امور اداری در معاونت توسعه بازرگانی

به منظور بررسی وضعیت موجود منابع انسانی، تبیین رویکردهای اداری، 
رفع ابهامات کارگزینی و پاسخگویی به سؤالات همکاران، نشستی با حضور 
مدیرکل و روسای امور اداری ستاد وزارت جهاد کشاورزی در تاریخ ۳۰ تیر 

۱۴۰۴ در سالن اجتماعات معاونت توسعه بازرگانی برگزار شد.
به گزارش روابط عمومی اداره کل، اهم مباحث مطرح شده در این 

جلسه به شرح زیر بود:
- کمبود نیروی انسانی متخصص و نیاز به تأمین نیرو در این حوزه

- بازنگری در به کارگیری نیروهای شرکتی و بررسی رتبه و طبقه بندی پرسنل 

معاونت توسعه بازرگانی
-خلأ پست های سازمانی در ساختار تشکیلاتی معاونت

-تجدیدنظر در سقف پرداخت ها و بازبینی شیوه های محاسبه اضافه کاری
-بررسی چالش های جذب و استخدام و امکان تبدیل وضعیت نیروهای قرارداد 

مشاوره‌ای
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گزارش تصویری جلسه پرسش و پاسخ همکاران معاونت توسعه بازرگانی

جلسه تخصصی مناطق ۳ اداری با حضور همکاران اداره
 کل امور اداری وزارت جهادکشاورزی 

جلسه ای با حضور سید حمزه رضوی مدیر کل امور اداری و مدیران امور اداری 
استان های منطقه ۳ و روسای اداره کل امور اداری در وزارت جهاد کشاورزی 
جهت گزارش برگزاری جلسات انجام شده منطقه ۳ و وضعیت موجود منابع 
انسانی؛تبیین رویکردهای امور اداری، طرح چالش ها و مشکلات اداری منطقه 
و تقدیر و تشکر از زحمات مدیران سابق اداری ؛ همچنین پاسخ به سوالات و 
مشکلات  همکاران استان ها در حوزه منابع انسانی در تاریخ ۵ مرداد ۱۴۰۴ 

در سالن اجتماعات نعمتی جم  تشکیل گردید.

به گزارش روابط عمومی اداره کل
اهم موضوعاتی که در این جلسه مطرح گردید:

- کمبود شدید نیرو به علت بازنشستگی و جابجایی نیروها در استان ها
- بازنگری در ساختار تشکیلاتی سازمانی استان ها

- طولانی بودن فرایند جذب و استخدامی نیروهای استانی 
- تجدیدنظر در سقف پرداختی و بازنگری در اضافه کاری  

- بررسی مسائل استخدام،جذب و مجوز نیروی انسانی در حوزه جهاد کشاورزی
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جلسه کمیسیون نقل و انتقالات وزارت جهادکشاورزیگزارش تصویری جلسه پرسش و پاسخ همکاران معاونت توسعه بازرگانی

جلسه بررسی و هماهنگی پیش نویس قرارداد یکپارچگی
)سجا( وزارت  انسانی  منابع  اطلاعات  جامع  سامانه    

دومین جلسه کارگروه استاندارد سازی مشاغل وزارت 
جهاد کشاورزی 

این  جلسه  به منظور بررسی و تصمیم گیری درخواست نقل و انتقال کارکنان 
زیرمجموعه در ساعت ۱۵ عصر یکشنبه پنجم مرداد ماه ۱۴۰۴ در محل دفتر 

کار معاونت توسعه مدیریت و منابع وزارت تشکیل گردید.

این جلسه با حضور شاهپور علائی مقدم رئیس جلسه,سید حمزه رضوی  دبیر 
جلسه,  مرتضی اردستانی رییس سازمان حراست, سیدرضا شاه محمد رئیس 
ستاد حوزه معاونت توسعه مدیریت,هانی شمیری مدیر کل امور مالی,بابک 
نظر زاده مدیرکل دفتر بودجه,صمدی معاون مدیر کل حوزه وزارتی,اسد پاریاد 
رییس مرکز نوسازی و تحول اداری و مصطفی زکالاب معاون استخدام و 

نیروی انسانی اداره کل امور اداری به عنوان اعضای جلسه برگزار گردید.

در این جلسه برای ۱۸۴ پرونده نقل و انتقالات تصمیم گیری و جهت انجام 
فرایند اداری مربوطه اقدام گردید.

این جلسه با حضور آقایان: فرهاد محمدیان، اکبر صفابخش، حمید کمالی فرد 
و سید حسین نظری در تاریخ ۶ مرداد ماه برگزار گردید.

در این جلسه نکات مهم پیش نویس قرارداد یکپارچگی بازخوانی و نکات فنی 
آن مورد بحث و تبادل نظر قرار گرفت. 

از جمله مهم ترین نکات ذکر شده انجام تمهیدات لازم برای تامین منابع 
سخت‌افزاری برای اجرای قرارداد جامع می باشد.

جلسه استاندارد سازی با حضور دکتر عباس پور نماینده سازمان اداری و 
استخدامی کشور، دکتر زکالاب معاون اداره کل امور اداری و اکبرصفا بخش 
رییس اداره کارگزینی وزارت جهاد کشاورزی و سایر اعضای کارگروه در تاریخ 

۱۴۰۴/۰۵/۱۲ در سالن سازمان تات  برگزار گردید.

در جلسه استاندارد سازی مشاغل وزارت جهاد کشاورزی بعد از بررسی ها؛بحث 
و تبادل نظرها مقرر گردید موضوعات جمع بندی و کلیه واحدها پیشنهادات 

خود را بر اساس تصمیمات اخذ شده، در جلسه بعدی ارائه نمایند.
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نشست بررسی مسائل و مشکلات پرسنلی و اداری با حضور
سیدحمزه رضوی، مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی

جلسه بررسی شیوه نامه اجرایی تامین خدمات مورد نیاز
 بخش کشاورزی در دهستان ها

صبح امروز، سه شنبه، ۷ مردادماه، نشست بررسی مسائل و مشکلات پرسنلی 
و اداری با حضور سیدحمزه رضوی، مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی 
و مصطفی زکالاب، معاون مدیر کل با معاونین توسعه مدیریت و منابع، 
برنامه‌ریزی‌ و امور اقتصادی و بهبود تولیدات گیاهی سازمان جهاد کشاورزی 

استان گیلان برگزار شد.

گفتنی است هر یک از مدیران هماهنگی ترویج کشاورزی،حقوقی،اداری، 
بحران،  اداره  اداری،  تحول  رفاهی،  امور  و  پشتیبانی  ایثارگران،  بودجه، 
مالی،حراست و پیمان و امور قراردادها به طرح پیشنهادات، انتقادات و نقطه 

نظرات خود در این نشست پرداختند.

جلسه با حضور نمایندگان اداره کل امور اداری ستاد وزارت جهاد کشاورزی 
سید حمزه رضوی مدیر کل امور اداری؛افسوده مسعودی معاون امور شاغلین 
و بازنشستگی اداره کل و روح الله اسدپور مسئول هماهنگی امور سازمان ها و 
دیگر اعضا با موضوع بررسی شیوه نامه اجرایی تامین خدمات مورد نیاز بخش 
کشاورزی در دهستان ها؛با حضور پاریاد رئیس مرکز نوسازی و تحول اداری 
و کارشناسان این حوزه در تاریخ ۱۴۰۴/۵/۱۲ در سالن مرکز نوسازی و تحول 

اداری برگزار گردید.

در این جلسه کلیات تدوین شیوه نامه برون سپاری وظایف مراکز به تشکل 
های بخش غیر دولتی مورد بررسی قرار گرفت.

اقدامات و پیگیری های لازم در  به اهمیت موضوع، مقرر گردید  با توجه 
خصوص پیش نویس شیوه نامه در بازه زمانی مشخص به منظور تبادل نظر 
فنی و تکمیل شیوه نامه و دستیابی کامل به آن صورت گرفته و در صورت نیاز 

جلسات بعدی تشکیل گردد.
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بازدید مدیرکل امور اداری از دبیرخانه مرکزی وزارت جهادکشاورزی 

سید حمزه رضوی به همراه چند تن از معاونین و کارشناسان اداره کل امور اداری از دبیرخانه 
مرکزی ستاد وزارتخانه 

به منظور  بررسی فرآیندهای کاری، بازدیدی انجام داد.
در این بازدید، نحوه ثبت و پیگیری مکاتبات اداری، شیوه توزیع و بایگانی نامه‌ها و همچنین 

فرآیند گردش مکاتبات مورد بررسی قرار گرفت.
هدف از این بازدید، ارتقای کیفیت خدمات، تسهیل در پاسخگویی و ایجاد هماهنگی بیشتر در 

حوزه دبیرخانه می باشد.

مراسم تکریم همکار بازنشسته دبیرخانه مرکزی وزارت جهاد کشاورزی
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مدیر کل امور اداری و همکاران با رییس هسته گزینش
 وزارت جهادکشاورزی در آستانه روز کارمند 

مدیر کل امور اداری وزارت جهادکشاورزی با تبریک روز کارمند به حساسیت 
کاری همکاران هسته گزینش اشاره کرد.

سید حمزه رضوی با بیان اهمیت نیروی انسانی برای دستگاه های اداری عنوان 
کرد گزینش باید از سطح بالایی در فرایند اجرایی برخوردار باشد و افرادی که 

در این واحد مشغول هستند باید کار خطیر و حساس خود را درک کنند.

در این نشست رییس هسته گزینش وزارت جهادکشاورزی ضمن بیان لزوم 
برگزاری جلسات مشترک با حوزه اداری با توجه به ارتباط مستقیم کاری در 
خصوص اقدامات صورت پذیرفته در هسته گزینش در راستای اصلاح روندها 

و تسریع امور را بین فرمودند.
محمد رضا قائد عبدی ضمن اشاره به آیین نامه اجرایی قانون گزینش کشور 
لزوم گزینش افراد را قبل از بکار گیری به هر نحوی اشاره نمودند و مقرر گردید 

الزامات این امر با همکاری سایر واحدهای ذیربط برنامه ریزی گردد.

در ادامه نشست موارد مشترک کاری فی مابین مورد بررسی قرار گرفت.شایان 
ذکر است به استناد 

‌ تبصره ۱ ماده دو آیین نامه اجرایی قانون گزینش کشور مصوب ۱۳۷۷/۰۵/۲۵ 
مجلس شورای اسلامی هرگونه جذب و بکارگیری منوط به رعایت ماده دو با 
موضوع، امر گزینش و اجرای ضوابط و مقررات مربوط به آن درباره داوطلبان 
ورود به خدمت اعم از رسمی، غیر رسمی )‌پیمانی - قراردادی -‌روزمزد و 
عناوین مشابه( و مشمولین قانون کار در کلیه دستگاههای مذکور در ماده 
واحده قانون تسری و ماده )۲( قانون گزینش تابع احکام مقرر در‌ قانون گزینش 
و این آئین نامه خواهد بود و پرداخت هرگونه وجه بدون رعایت ماده فوق غیر 

قانونی است.
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بررسی قرارداد سامانه جامع اطلاعات منابع انسانی 

جلسه شورای راهبری تحول اداری شرکت خدمات
 حمایتی کشاورزی 

جلسه‌ای با حضور مدیرکل امور اداری ، معاونین و روسای اداره کل امور اداری 
ستاد، مدیرکل امور اداری سازمان دامپزشکی کشور به همراه همکاران و 

نماینده شرکت »همتا« برگزار گردید.
در این جلسه، خطاها و ایرادات موجود در سرور سازمان دامپزشکی کشور 

مطرح و بر ضرورت رفع مشکلات و خطاهای سامانه »سجا« تأکید شد.
 همچنین در زمینه ارتقاء رتبه و طبقه، سنوات دولتی، اضافه کار و سایر موارد 
مرتبط، مقرر گردید هماهنگی و تشریک مساعی از طریق اپلیکیشن های 

موجود نظیر »تاک« صورت گیرد.

اقدامات  اداری در خصوص  با حوزه  همچنین برگزاری جلسات مشترک 
انجام شده در نسخه یکپارچه سازی سامانه »سجا« مورد تأکید قرار گرفت. 

هدف از این جلسات، اصلاح روندها، تسریع امور و ارائه آموزش های لازم جهت 
رفع مشکلات فنی در حین کار عنوان شد.

در ادامه، بر لزوم هماهنگی و انطباق نسخه سازمان دامپزشکی کشور با نسخه 
کلی سامانه و رفع ایرادات پیش از یکپارچه سازی نهایی تأکید گردید.

سومین جلسه ای شورای راهبری تحول اداری شرکت خدمات حمایتی 
و  سید حمزه  اعضای شورا  با حضور  تاریخ ۱۴۰۴/۰۶/۲۴  در  کشاورزی 
رضوی مدیر کل محترم امور اداری و نماینده وزارت متبوع در شورای مذکور 
و نیز نوربخش نماینده محترم دیوان محاسبات مستقر در شرکت در محل 
سالن جلسات شهدای خدمت شرکت خدمات حمایتی کشاورزی برگزار و 

تصمیماتی در خصوص دستورات جلسه اتخاذ گردید .
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نشست هماهنگی امور اداری معاونت ها و دفاتر مستقل 

اهداف برگزاری نشست با حضور مدیر کل و روسای
 امور اداری و مسئولین اداری معاونت ها 

نشست هماهنگی و بررسی مسائل امور اداری با حضور مدیرکل امور اداری، 
مسئولین ادارات تخصصی و رابطین معاونت ها و دفاتر مستقل در ۱۶ شهریورماه 

۱۴۰۴ در سالن جلسات معاونت توسعه برگزار شد.
 ، اداری  امور  مدیرکل  رضوی  حمزه  سید  حضور  با  که  نشست  این  در 
میثم صفابخش مسئول اداره کارگزینی، غلام عباس دهقان مسئول اداره 
بازنشستگی،صابر پورحسین مسئول اداره استخدام، روح‌اله اسدپور مسئول 
هماهنگی امور سازمان ها و سمانه لعله‌ای مسئول روابط عمومی اداره کل 
امور اداری به همراه دیگر مسئولین اداری معاونت ها تشکیل شد، گزارشی از 

مصوبات و موضوعات جلسه قبل ارائه گردید.

در ادامه، رابطین ادارات به طرح دیدگاه‌ها و مشکلات موجود در فرآیندهای 
اداری و حوزه منابع انسانی از جمله مرخصی ها، سن و سابقه خدمت دولتی، 
و  پرداخته  کارگزینی  احکام  صدور  و  استعلامات  انتصابات،  مأموریت ها، 

راهکارهای عملیاتی جهت رفع موانع و ارتقاء بهره‌وری پیشنهاد شد.
همچنین مقرر گردید دوره های آموزشی ویژه رابطین اداری در حوزه قوانین 
و مقررات برگزار و پیگیری های لازم در خصوص اجرای مصوبات جلسه برای 

بهبود روند امور اداری انجام پذیرد.

بررسی چالش های منابع انسانی در نشست امور اداری

برگزاری نشست رابطین اداری با هدف ارتقای بهره‌وری 

تأکید بر آموزش رابطین اداری و رفع موانع اداری 

تصویب مصوبات تازه برای بهبود روند امور اداری
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بازدید معاون توسعه مدیریت و منابع وزارت جهاد کشاورزی
 از اداره کل امور اداری

جلسه هماهنگی نحوه ارزیابی عملکرد امور اداری
 دستگاه های وابسته و سازمان جهاد کشاورزی استان ها

جلسه ای با حضور دکتر علی تیموری،معاون توسعه مدیریت و منابع وزارت 
جهاد کشاورزی و سید حمزه رضوی مدیرکل امور اداری در روز دوشنبه تاریخ 

۱۴۰۴/۶/۳۱ در سالن اداره کل تشکیل گردید.

در این جلسه در خصوص مباحث اداری؛جذب و استخدام بحث و گفتگو شد

همچنین دکتر علی تیموری و کریم احمدی مشاور اجرایی معاونت توسعه و 
تیم همراه با حضور مدیر کل امور اداری از هر یک از اتاق همکاران شاغل در 
این اداره  بازدید بعمل آوردند و در هر یک از حوزه ها مباحثی در خصوص 

پیشبرد اهداف سازمانی مطرح گردید.

جلسه ارزیابی عملکرد امور اداری سازمان ها  با حضور معاونین و روسای ادارات 
در تاریخ ۱۴۰۴/۰۷/۰۵ در محل سالن جلسات اداره تشکیل و تصمیماتی در 

خصوص دستورات جلسه اتخاذ گردید.
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جلسه تخصصی مدیرکل امور اداری با سرپرست معاونت
 توسعه مدیریت و منابع قم 

جلسه‌ای با حضور سید حمزه رضوی  مدیرکل امور اداری ستاد و سرپرست 
معاونت توسعه مدیریت و منابع استان قم؛سرپرست مدیریت رفاه و پشتیبانی و 
سرپرست مدیریت امور اداری و رییس اداره استخدام قم در تاریخ 1404/07/08 

در سالن جلسات اداره کل تشکیل گردید.

در این جلسه، مدیرکل امور اداری با تأکید بر ضرورت ارتقاء بهره‌وری و انسجام 
در فرآیندهای اداری ،۳ محور اساسی را مورد توجه قرار داد:

از  پرهیز  چابک سازی،  هدف  با  ساختارها  اصلاح  جامع  طرح  -1اجرای 
موازی کاری و ساماندهی وظایف و تصدی گری دستگاه ها برای ارائه در قالب 

طرح به مجلس شورای اسلامی.

-2پیگیری و اعمال فوق‌العاده امنیت غذایی برای کارکنان و انجام هماهنگی های 
لازم در جهت تسریع روند اجرای آن.

-3طرح و بررسی موضوع کسورات از مزایای همکاران و پیگیری آن در سطح 
هیئت وزیران.

همچنین در این جلسه، علی محمد پور ، سرپرست معاونت توسعه مدیریت و 
منابع قم با تأکید بر اهمیت دقت در مسائل اداری و حقوقی همکاران، موضوع 
بازنگری و بررسی احکام پرسنل را مطرح کرد و خواستار پیگیری این امر با 

بهره‌گیری از توان کارشناسان ویژه اداره کل امور اداری شد.

در پایان این جلسه، بر عزم جدی دو طرف برای پیگیری موضوعات یادشده 
و فراهم سازی بسترهای لازم جهت بهبود وضعیت منابع انسانی و ارتقاء سطح 

خدمات اداری تأکید شد
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نشست مشترک معاون توسعه مدیریت و منابع جهاد 
کشاورزی کرمان با مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی 
به گزارش روابط عمومی اداره کل امور ادرای وزارت جهاد کشاورزی، معاون 
توسعه مدیریت و منابع این سازمان به همراه مدیر امور اداری، رفاه و پشتیبانی 
در دیداری رسمی با مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی، مسائل و 
چالش های حوزه منابع انسانی را مورد بحث و بررسی قرار دادند. این نشست 
با حضور مسئول هماهنگی امور سازمان های اداره کل امور اداری وزارتخانه 

برگزار شد.

معاون توسعه مدیریت و منابع سازمان جهاد کشاورزی استان کرمان در این 
نشست با اشاره به اهمیت بهبود شرایط کاری و رفاهی کارکنان اظهار داشت:

»نیروی انسانی بزرگ ترین سرمایه سازمان است و توجه به ارتقای جایگاه و 
انگیزه کارکنان، موجب افزایش بهره‌وری و کیفیت خدمات در بخش کشاورزی 

خواهد شد.«

وی همچنین بر ضرورت تعامل و هماهنگی بیشتر میان استان ها و وزارتخانه 
تأکید کرد و افزود:

 »حل مشکلات منابع انسانی در گرو همکاری های مشترک و هم‌افزایی میان 
دستگاه های اجرایی است و استان کرمان آماده اجرای برنامه های ابلاغی در 

این زمینه است.« 

بررسی مسائل اداری سازمان جهادکشاورزی خراسان جنوبی
 در اداره کل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی

 تأکید بر تسریع در تبدیل وضعیت کارکنان و رفع مشکلات منابع انسانی
مدیرکل امور اداری: اصلاح فرایندها و تسریع در پاسخگویی در دستور کار 

وزارتخانه است
مدیر اداری سازمان جهاد کشاورزی خراسان جنوبی در دیداری با مدیرکل 
امور اداری وزارت جهاد کشاورزی، ضمن ارائه گزارشی از وضعیت منابع انسانی 

استان، بر لزوم تسریع در فرایند تبدیل وضعیت کارکنان تأکید کرد. 
در این نشست که با حضور مسئول هماهنگی امور سازمان های اداره کل امور 
اداری برگزار شد، موضوعات مرتبط با منابع انسانی و صدور احکام مورد بررسی 

قرار گرفت.
محسن نیک پرست با بیان اینکه تبدیل وضعیت نیروهای مشغول به خدمت 

از مهم ترین دغدغه های کارکنان استان است گفت:

»انتظار داریم با حمایت وزارتخانه، این فرایند سرعت بیشتری بگیرد تا آرامش 
و امنیت شغلی کارکنان تأمین شود.«

وی در بخش دیگری از سخنان خود افزود:
»رسیدگی به مشکلات موجود در صدور احکام و ساماندهی منابع انسانی 
می تواند به ارتقای بهره‌وری سازمان و رضایتمندی بیشتر کارکنان منجر شود.«

مدیرکل امور اداری وزارتخانه در این دیدار با اشاره به اهمیت ساماندهی منابع 
انسانی اظهار کرد:

»اصلاح فرایندها و تسریع در پاسخگویی به درخواست های اداری از اولویت های 
کاری ماست و تلاش می کنیم دغدغه کارکنان به حداقل برسد.«

 سید حمزه رضوی همچنین خاطرنشان کرد :
»تعامل سازنده میان استان ها و ستاد مرکزی وزارتخانه، می تواند زمینه ساز رفع 

مشکلات و ایجاد بستر مناسب برای توسعه خدمات اداری شود.«
مسئول هماهنگی امور سازمان ها نیز در ادامه جلسه گفت:

»هماهنگی و هم‌افزایی میان واحدهای استانی و بخش های ستادی، نقشی 
تعیین کننده در کاهش موانع اداری و منابع انسانی دارد.«

روح الله اسدپور اضافه کرد:
با برنامه‌ریزی دقیق و پیگیری منسجم و ارتباط مستمر با ستاد می توان بسیاری 
از مباحث موجود در حوزه صدور احکام و وضعیت کارکنان را برطرف ساخت
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بازدید از بایگانی اداره کل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی
 با محوریت سامانه مدیریت آرشیو اسناد پرسنلی 

در جریان بازدید از محل بایگانی اداره کل امور اداری با حضور حوزه مدیریت 
اداره کل، اداره کارگزینی و شرکت همتا رایانه، مهم ترین مباحث در خصوص 
فرآیند راه‌اندازی سامانه مدیریت آرشیو اسناد پرسنلی مورد بررسی قرار گرفت
از جمله نکات محوری مطرح شده در این بازدید می توان به موارد زیر اشاره کرد

بررسی روند تبدیل سوابق بایگانی پرسنلی از سامانه های قدیمی و انتقال به 
سامانه جدید و استفاده حداکثری از اطلاعات اسکن شده گذشته به منظور 

تسریع در پیشبرد پروژه.

تأکید بر ذخیره سازی و اسکن مدارک و پرونده های پرسنلی تا زمان انتقال 
کامل به سامانه مدیریت آرشیو اسناد.

ارزیابی وضعیت تجهیزات و ضرورت به‌روزرسانی امکانات بایگانی برای اجرای 
بهتر فرایند.

این اقدام در راستای ایجاد یکپارچگی در مدیریت اسناد پرسنلی، کاهش 
وابستگی به پرونده های فیزیکی و ارتقای کیفیت خدمات اداری در سطح 

وزارتخانه انجام می‌گیرد.

برگزاری جلسه با حضور مدیر کل، معاونین، روسای ادارت
 و اعضای شورای هماهنگی 

اعضای شورای  و  ادارت  روسای  معاونین،  مدیر کل،  با حضور  ای  جلسه 
هماهنگی در تاریخ ۱۴۰۴/۰۷/۱۹ در محل سالن اداره کل امور اداری ستاد 

تشکیل گردید و به بررسی برخی موضوعات مهم پرداخته شد.
 اهم موضوعات مطرح شده در این جلسه :

شیوه نامه تفویض اختیار  ماموریت ها و انتقال ها 

یکپارچه سازی سامانه سجا با قوت و تاکید مدیر کل محترم امور اداری
تهیه الگوی یکسان سازی جهت دریافت تاییدیه گزینش با امضای معاونت 
محترم توسعه مدیریت و منابع وزارت جهت  ابلاغ به کلیه واحدهای سازمانی 

-بررسی بازرسی ها و بازدیدها از معاونت‌ها و دفاتر داخل ستاد وزارت 
- بررسی ماموریت های استانی و اتخاذ ترتیبات و تدابیر جدیدی در این خصوص
-بررسی چالش ها و مشکلات در دبیرخانه مرکزی و اداره بازنشستگی ستاد
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برگزاری نشست اداره کل امور اداری با ستاد امور جوانان و 
نخبگان وزارت جهاد کشاورزی 

تأکید بر ارتقای بهره‌وری و تعامل ستادی در بازدید مدیرکل
 امور اداری وزارت جهاد کشاورزی با مدیران و کارشناسان

 استان کردستان 

جهاد  وزارت  اداری  امور  مدیرکل  رضوی،  حمزه  سید  با حضور  نشستی 
کشاورزی، معاونین، رؤسای ادارات و ثریا نوید، مشاور وزیر در امور جوانان و 
نخبگان، به همراه جمعی از نخبگان ستاد وزارت، در تاریخ ۲۱ مهرماه در سالن 

اداره کل امور اداری برگزار شد.
در این نشست ، ثریا نوید با اشاره به چالش های موجود در مسیر جذب و 
نگهداری نخبگان، عدم هویت بخشی نخبگی در احکام کارگزینی، پایین بودن 
حقوق و مزایا و ضعف در سازوکارهای حمایتی را از مهم ترین مشکلات این 

حوزه برشمرد.
سید حمزه رضوی نیز با تأکید بر ضرورت بهره‌گیری هدفمند از ظرفیت نخبگان 
متناسب با نیازها و اولویت های سازمانی، تشکیل کارگروه های تخصصی و انجام 

آسیب شناسی در حوزه نخبگان را ضروری دانست.
محورهای اصلی مورد بحث در این نشست شامل:

-تشکیل کارگروه فنی جهت استانداردسازی و نگهداشت نیروی انسانی نخبه
-بروزرسانی آمار و اطلاعات پرسنل نخبگان

-ارزیابی مستمر وضعیت نخبگان در وزارت جهاد کشاورزی بود.
همچنین بر ضرورت انعکاس مباحث، مشکلات و ایده های جدید به سازمان های 
اجرایی از طریق تشکیل کارگروه ویژه اداره کل امور اداری و ستاد نخبگان 
تأکید شد تا اهداف راهبردی آئین نامه‌های جدید مدیریت و توسعه نخبگان در 

جهاد کشاورزی به شکل مؤثرتر پیگیری و پیشبرد شود.

مدیرکل و رؤسای امور اداری وزارت جهاد کشاورزی با مدیران و همکاران 
سازمان جهاد کشاورزی استان کردستان دیدار کردند.

 سید حمزه رضوی بر ارتقای بهره‌وری منابع انسانی و تقویت ارتباط و تعامل 
میان ستاد وزارت و مجموعه های
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نشست مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی با مدیر
 اداری شرکت خدمات حمایتی کشاورزی 

نشست مدیران و کارشناسان اداره کل امور اداری در دفتر
 نمایندگی ولی فقیه وزارت جهاد کشاورزی 

اداری وزارت جهاد  امور  ، مدیرکل  با حضور سید حمزه رضوی  نشستی 
کشاورزی، و مرادی، مدیر امور اداری و منابع انسانی شرکت خدمات حمایتی 

کشاورزی، برگزار شد.

در این نشست، موضوعات مرتبط با تبدیل وضعیت کارکنان، بهبود حقوق و 
مزایا و مسائل نیروی انسانی مورد بحث و بررسی قرار گرفت.

مرادی ضمن ارائه گزارشی از وضعیت نیروی انسانی شرکت، خواستار تسریع 
در فرآیند تبدیل وضعیت نیروهای قراردادی و بازنگری در نظام پرداخت ها شد

در ادامه، سید حمزه رضوی با تأکید بر پیگیری جدی موضوع تبدیل وضعیت 
نیروهای شرکتی و قراردادی، گفت:

»ثبات شغلی کارکنان و اجرای عدالت اداری، از اولویت های اداره کل امور اداری 
است و موجب ارتقای بهره‌وری در مجموعه های وابسته خواهد شد.«

وی همچنین از تلاش برای اصلاح طبقه بندی مشاغل و بهبود وضعیت 
پرداختی کارکنان با همکاری معاونت توسعه مدیریت و منابع خبر داد و افزود

 »اداره کل امور اداری در کنار شرکت خدمات حمایتی کشاورزی قرار دارد 
و امیدواریم با همکاری متقابل، مسائل مطروحه به صورت مرحله‌ای حل‌وفصل 

شود.«

نشستی با حضور حجت‌الاسلام و المسلمین رحمانی مهر ، مدیرکل و سرپرست 
معاونت نظارت های شرعی حوزه نمایندگی ولی فقیه، رحمان یاسی ، مدیرکل 
و سرپرست معاونت برنامه‌ریزی و توسعه منابع انسانی حوزه نمایندگی، و سید 
حمزه رضوی ، مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی، به همراه معاونین، 
رؤسای ادارات و کارشناسان ستاد وزارت جهاد کشاورزی در دفتر نمایندگی 

ولی فقیه برگزار گردید.
حجت الاسلام رحمانی مهر به تشریح ماموریت ها و وظایف حوزه نمایندگی 
ولی فقیه پرداخت و بر نقش و جایگاه کارکنان در تحقق اهداف و ماموریت های  

این حوزه تاکید کرد .
در ادامه رحمان یاسی ضمن ارائه توضیحاتی در خصوص ماموریت های 
حاکمیتی حوزه نمایندگی ولی فقیه به تبیین  رویکردهای این حوزه پرداخت و   

مطالعات اسلامی در بخش کشاورزی، پژوهش های مرتبط با مباحث اسلامی 
، و بررسی مسائل مربوط به غذای نوظهور است را از جمله محورهای مهم 
فعالیت این حوزه برشمرد که  در چارچوب مبانی شرعی و فقه دنبال می شود

در بخش دیگری از این نشست، سید حمزه رضوی، مدیرکل امور اداری 
وزارت جهاد کشاورزی ، گزارشی از وضعیت جذب و استخدام نیروها، اجرای 
فوق‌العاده خاص، اصلاح ساختار نظام اداری وزارت جهاد کشاورزی، مصوبات 
مربوط به مقاطع تحصیلی بالاتر و نکاتی در خصوص تبدیل وضعیت کارکنان 

قرارداد کار معین ارائه کرد.
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نشست هم‌اندیشی مدیران کل اداری سازمان شیلات و 
 وزارت جهاد کشاورزی 

در راستای ارتقاء تعاملات بین بخشی و بررسی چالش های منابع انسانی، 
نشست مشترکی با حضور  حسنی، مدیر کل امور اداری سازمان شیلات ایران 

و  مدیر کل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی برگزار شد.

در این نشست، موضوعات مهمی از جمله:
-بررسی وضعیت حقوق و مزایا و راهکارهای بهبود آن

-کمبود نیروی انسانی در حوزه های نگهبانی و پشتیبانی

-برنامه‌ریزی برای برگزاری جلسات منطقه‌ای با هدف هم‌افزایی و تبادل 
تجربیات

-هماهنگی با دستگاه های مرتبط جهت تسهیل امور اداری

مورد بحث و تبادل نظر قرار گرفت.

- در پایان نشست، طرفین بر تشکیل کارگروه مشترک برای پیگیری مصوبات 
و اجرای راهکارهای عملیاتی تأکید کردند.

- این نشست گامی مؤثر در جهت بهبود فرآیندهای اداری و ارتقاء بهره‌وری در 
حوزه شیلات و کشاورزی کشور محسوب می شود.

نشست مدیرکل و رؤسای امور اداری ستاد با مدیران و 
همکاران سازمان جهاد کشاورزی استان کردستان

شستی با حضور مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی و رؤسای ادارات 
این حوزه با مدیران و همکاران سازمان جهاد کشاورزی و دستگاه های وابسته 

استان کردستان برگزار شد.

در این نشست، حجت‌الاسلام و المسلمین ایرانی ، مسئول حوزه نمایندگی 
ولی فقیه در سازمان، جلیلی ، معاون توسعه مدیریت و منابع استان، و جلال 
مرادی ، مدیر امور اداری سازمان جهاد کشاورزی استان کردستان، به همراه 

سایر اعضای سازمان حضور داشتند.

در ابتدای جلسه، حجت‌الاسلام و المسلمین ایرانی ضمن خوش آمدگویی 
به مدیرکل و اعضای ستاد، بر اهمیت تعامل و هم‌افزایی میان مجموعه های 

ستادی و استانی تأکید کرد و با نگاهی خوش‌بینانه اظهار داشت:
»اگر تعامل باشد، بسیاری از مشکلات حتی قبل از اینکه بروز کنند، محو 

می شوند«
در ادامه، جلال مرادی گزارشی جامع از وضعیت نیروی انسانی، رویکردها، 
چالش ها و انتظارات سازمان ارائه داد و به بیان مهم ترین مسائل و پیشنهادهای 

مرتبط با حوزه اداری و منابع انسانی پرداخت.
وی در تشریح آخرین وضعیت نیروی انسانی سازمان گفت:

»در حال حاضر، سازمان جهاد کشاورزی استان کردستان دارای ۸۱۰ نفر 
پرسنل فعال است که ۶۰ درصد در واحدهای اجرایی و شهرستان ها و ۴۰ 
درصد در ستاد سازمان مشغول به فعالیت هستند. همچنین تاکنون ۹۵۲ نفر 

از کارکنان این سازمان به افتخار بازنشستگی نائل شده‌اند.«
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سپس سید حمزه رضوی ، مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی، ضمن 
ارائه گزارشی از آخرین اقدامات و تلاش های انجام شده در اداره کل امور اداری 
در راستای پاسخگویی به مسائل و مشکلات حوزه های مختلف سازمان ، از 

تلاش ها و همکاری مجموعه اداری استان کردستان قدردانی کرد.

جلسه هم‌اندیشی مدیران امور اداری منطقه چهار کشوری 
در کردستان با محوریت تمرکز بر تحول اداری و ارتقای 

خدمات رفاهی

جلسه هم‌اندیشی مدیران امور اداری شش استان منطقه چهار کشوری 
)همدان، ایلام، مرکزی، لرستان، کرمانشاه و کردستان( امروز چهارشنبه ۷ آبان 
جاری با حضور نقشبندی رئیس سازمان جهادکشاورزی استان کردستان، 
رضوی مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی* و جمعی از مدیران و 

کارشناسان حوزه اداری و منابع انسانی  برگزار شد.

این جلسه با هدف تبادل تجربیات، شناسایی چالش ها و ارائه راهکارهای 
عملی برای تحول اداری، ارتقای بهره‌وری نیروی انسانی و بهبود خدمات 
رفاهی کارکنان سازمان جهاد کشاورزی در سطح منطقه چهار کشوری برگزار 

می شود.
در این هم‌اندیشی، موضوعاتی همچون نظام های جذب و ارزیابی عملکرد، 
آموزش و توسعه منابع انسانی، ساماندهی امور اداری و مالی و همچنین 
راهکارهای افزایش رضایت شغلی کارکنان مورد بحث و بررسی قرار خواهد 

گرفت.

در ابتدای این هم‌اندیشی نقشبندی رئیس سازمان جهاد کشاورزی استان 
کردستان بر *اهمیت همکاری و تعامل بین استان های منطقه چهار کشوری 

در حوزه اداری و منابع انسانی* تاکید کرد.

نقشبندی افزود: ما در سازمان جهاد کشاورزی استان کردستان تمام تلاش 
خود را برای ارتقای سطح رفاه کارکنان و بهبود شرایط کاری آنها به کار 

خواهیم بست. 
در این راستا برنامه های متعددی در زمینه آموزش و توسعه منابع انسانی، 
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ارتقای سلامت و ایمنی محیط کار، و همچنین ارائه خدمات رفاهی متنوع به 
کارکنان در دست اجرا داریم و برگزاری این هم‌اندیشی فرصت مناسبی برای 

تبادل تجربیات و یادگیری از موفقیت های سایر استان ها است.

وی با اشاره به اهمیت بهره‌گیری از ظرفیت های فناوری های نوین در حوزه 
الکترونیکی و هوشمندسازی  اداری گفت: ما در حال توسعه سامانه های 
فرآیندهای اداری هستیم تا بتوانیم با کاهش هزینه ها و افزایش سرعت و دقت 

در انجام امور خدمات بهتری به کشاورزان و کارکنان ارائه دهیم.

در ادامه *رضوی مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی* ضمن تشکر 
از حضور مدیران و کارشناسان بر اهمیت تحول اداری و ضرورت به‌روزرسانی 

نظام های اداری و منابع انسانی تاکید کرد.

وی گفت: جهاد کشاورزی به عنوان یکی از دستگاه های مهم اجرایی کشور 

نقش مهمی در *تامین امنیت غذایی و توسعه پایدار مناطق روستایی دارد. 
برای تحقق این اهداف نیازمند داشتن یک نظام اداری کارآمد پویا و پاسخگو* 

هستیم.

در ادامه مدیران امور اداری هر یک از استان های حاضر، گزارشی از وضعیت 
حوزه اداری و منابع انسانی استان خود ارائه دادند و چالش ها و مشکلات موجود 

را مطرح کردند. 

جلسه هم‌اندیشی مدیران امور اداری منطقه چهار کشوری گامی مهم در جهت 
تحول اداری و ارتقای خدمات رفاهی کارکنان سازمان جهاد کشاورزی در سطح 
منطقه است و  انتظار می‌رود که نتایج این هم‌اندیشی به تدوین راهکارهای 
عملی و موثری برای حل چالش های موجود و بهبود عملکرد سازمان جهاد 

کشاورزی در سطح منطقه منجر شود.

برگزاری جلسه تصمیم گیری درباره دسترس پذیر شدن خدمات 
پرسنلی از طریق اینترنت و شماره تلفن همراه در وزارت جهاد 

کشاورزی

جلسه  با حضور سید حمزه رضوی  مدیرکل امور اداری، معاونین، رؤسای 
ادارات، کارشناسان فناوری اطلاعات و نمایندگان واحدهای مرتبط در تاریخ 

۱۴۰۴/۸/۱۷ در سالن امور اداری ستاد  تشکیل شد.

در این جلسه  راهکارهای تسهیل دسترسی کارکنان* به سامانه جامع خدمات 
پرسنلی از طریق بسترهای هوشمند و اینترنتی مورد بحث و بررسی قرار گرفت.

همچنین مقرر شد اداره کل امور اداری با همکاری مرکز فناوری اطلاعات 
وزارتخانه، طرح اجرایی لازم برای دسترس پذیر کردن خدمات حضور و غیاب، 
مرخصی، احکام کارگزینی و گواهی اشتغال به کار از طریق اینترنت و شماره 
تلفن همراه تدوین و در چارچوب پنجره واحد خدمات وزارت جهاد کشاورزی 

پیاده‌ سازی شود.
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دوره آموزشي كاربرد آمار در امور اداري در ۱۴ آبان ۱۴۰۴ با حضور، مسعودی 
جهاد  وزارت  اداري  امور  کل  اداره  بازنشستگی  و  شاغلین  امور  معاون  فر 
كشاورزي، صفابخش مدرس دوره و رئيس اداره كارگزيني امور اداري وزارت 
جهاد كشاورزي ، اسدپور مسئول هماهنگی استان ها اداره كل امور اداري و 
مدیر کل رفاه و پشتيباني سازمان شيلات ايران و جمعي از مديران ستادي 

برگزار شد. 
اين دوره آموزشي در راستاي ارتقاء بهره برداري از سامانه سجا و به مدت۳۰ 

ساعت به صورت حضوري و وبيناري پيش بيني شده است.

هدف از برگزاري اين دوره آموزشي بهبود يكفيت استفاده از سامانه سجا و 
ارتقاء توانمنديهاي اداري، بوده كه توسط اداره كل امور اداري وزارت جهاد 

كشاورزي و با همكاري سازمان شيلات ايران تشيكل شد.

برگزاری جلسه یکپارچه سازی اتوماسیون اداری با سازمان امور 
اراضی کشور

جلسه‌ای با محوریت بررسی و اجرای طرح یکپارچه سازی سامانه اتوماسیون 
اداری میان وزارت جهاد کشاورزی و سازمان امور اراضی کشور برگزار شد.

در این نشست که با حضور سید حمزه رضوی، مدیرکل امور اداری وزارت 
جهاد کشاورزی،زارعی ، قائم مقام مرکز فناوری اطلاعات، مرسلی راهبر ارشد 
و دبیر کارگروه یکپارچه سازی اتوماسیون وزارت جهاد کشاورزی و همایونی 
مدیرکل امور اداری و پشتیبانی اراضی و با حضور مدیرکل فناوری اطلاعات 
سازمان اراضی برگزار گردید و موضوعات مرتبط با تبادل اطلاعات، بهبود 
فرآیند مکاتبات اداری و تسهیل ارتباطات بین بخشی مورد بررسی قرار گرفت

در ادامه، سید حمزه رضوی ضمن تأکید بر لزوم هم‌افزایی میان مجموعه ها در 
حوزه فنی، کاهش مشکلات شبکه ها و سرورها را زمینه ساز دستیابی به نتایج 

واحد و تصمیم‌گیری درست با نگاه بلندمدت عنوان کرد.

همچنین زارعی با اشاره به اهمیت تحول دیجیتال در دستگاه های اجرایی، نگاه 
چابک سازی در پیاده سازی اتوماسیون را از مزایای این فرآیند در سطح کلان 

کشوری برشمرد.

در بخش دیگری از نشست، مرسلی به بیان نکاتی در خصوص معماری 
جدید شبکه، ایمنی و کانورت دیتا، پیش‌بینی تمهیدات لازم برای پایداری 

زیرساخت ها و الزامات امنیت اطلاعات پرداخت.

در پایان، مقرر شد با مسئولیت مشترک دو مجموعه، تفاهم نامه‌ جهت افزایش 
اختیارات، ارتقای کیفیت و ارائه خدمات بهتر در راستای پیاده سازی یکپارچگی 

سامانه ها تدوین گردد.

برگزاری دوره آموزشي كاربرد آمار در امور اداري
بر اساس برنامه‌ريزي انجام شده، دوره هاي تكميلي اين آموزش در تاريخ هاي 

۱۸ ، ۲۶ آبان و ۹ آذر ماه سال جاري به صورت وبيناري ادامه خواهد يافت.

تیر الی دی1404 فصلنامه - اداره کل امور اداری22



برگزاری دوره آموزش سامانه سجا

این دوره با هدف ارتقاء مهارت هاي اطلاعات پرسنلي، در تاریخ ۱۸آبان ۱۴۰۴در 
سازمان شيلات ايران برگزار شد.

به گزارش روابط عمومي ، دومين جلسه آموزشي كار با سامانه سجا با حضور 
صفابخش رييس اداره كارگزيني ، اسدپور مسئول امور استان های اداره کل 
امور اداری وزارت جهاد كشاورزي و ساير کارکنان سازمانهاي مستقل و سازمان 
هاي جهاد كشاورزي و ادارات كل شيلات استان ها  به صورت حضوري و 

وبيناري، به ميزباني اداره كل امور اداري سازمان شيلات ايران برگزار شد.

اين جلسه در خصوص نحوه كار و انتقال اطلاعات پرسنلي، بارگزاري، اصلاح 
وتميكل اطلاعات كاركنان در منو هاي اجرايي سامانه سجا تشيكل و پيرامون 
فرايند هاي مختلف اطلاعات كي كارمند از ابتدا ي خدمت تا پايان بحث و 

تبادل نظر شد .

گفتني است به سوالات شركت كنندگان در اين جلسه پاسخ هاي لازم داده 
شد.

جلسه مدیرکل امور اداری با اعضای کانون جهادگران

جلسه مدیرکل امور اداری با اعضای کانون جهادگران با محوریت بررسی 
راهکارهای ارتقای معیشت کارکنان، روز ۲۱ آبان ۱۴۰۴ در سالن جلسات 
و  معاونین  اداری،  امور  مدیرکل  رضوی  حمزه  سید  حضور  با  و  اداره کل 
کارشناسان اداره کل و اعضای کانون جهادگران آقایان منصور خاکی، ریخته گر، 
عبدی و خان‌ اکبری برگزار شد. در این جلسه، موضوعات مرتبط با موارد زیر 

مطرح گردید.

پیگیری افزایش و اصلاح امتیاز های فصل دهم قانون مدیریت خدمات کشوری
 

پیگیری نحوه خروج از شمولیت قانون مدیریت خدمات کشوری 

بهره گیری از مشاوران تخصصی به منظور  چگونگی بازگشت به قانون اداری 
‌مالی جهاد 

شناسایی  محل ها و منابع درآمد زایی  در بخش کشاورزی برای ترمیم حقوق 
و‌مزایای کارکنان

 
تاکید بر پیگیری جدی به منظور برقراری فوق العاده امنیت غذایی از طریق 

مراجع ذیصلاح 

پیگیری همسان سازی حقوق بازنشستگان در راستای موضوع بند )ر( ماده 
)۲۸( قانون برنامه هفتم پیشرفت 

پیگیری امتیاز ۱۰۰ درصدی ایثارگران معزز از طریق صندوق بازنشستگی 
کشوری 

پیگیری افزایش مزایای رفاهی کارکنان در بودجه سال  ۱۴۰۵ 

در پایان پیشنهاداتی  برای بالا بردن توان رفاهی و معیشتی  کارکنان ‌ و 
بازنشستگان ارائه  و مورد بحث  بررسی قرار گرفت.
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برگزاری دوره ی آموزشی اتوماسیون اداری در استان آذربایجان 
غربی

با  سامانه  های جدید   ویژگی  تشریح  و  اداری  اتوماسیون  آموزشی  دوره 
گذشت یکسال از زمان استقرار در استان آذربایجان غربی با حضور راهبر 
ارشد اتوماسیون وزارت جهادکشاورزی طی ۲ روز برای همکاران استان برگزار 

گردید.
در ابتدای جلسه توضیحاتی در خصوص یکپارچه سازی، توسط مرسلی، راهبر 

ارشد و دبیر یکپارچه سازی اتوماسیون اداری ارائه گردید:

آنچه امروز تحت عنوان »اتوماسیون اداری وزارت جهاد کشاورزی« می شناسیم، 
حاصل سال ها تلاش مستمر در راستای یکپارچه سازی ارتباطات درون سازمانی، 

افزایش شفافیت اداری و تسریع فرایندهای تصمیم‌گیری است.

هدف ما از این سامانه، صرفاًً حذف کاغذ یا مکاتبات فیزیکی نبوده، بلکه ایجاد 
زیرساختی هوشمند برای تحول واقعی در مدیریت اداری بوده است.

در این سامانه، تمامی مکاتبات، ارجاعات، مستندات و گردش کارها در بستری 
امن و متمرکز انجام می شود؛ از سطح ستاد وزارتخانه تا دورترین مراکز خدمات 

جهادکشاورزی در روستاها.
 

اگر کارکنان، کارشناسان و مدیران، مزایای واقعی سیستم را لمس کنند و آن 
را ابزار شفافیت و تسهیل کار خود بدانند، دیگر بازگشت به روش های سنتی 

امکان پذیر نخواهد بود.

برگزاری جلسه مصاحبه تخصصی در راستای اجرای رأی دیوان 
عدالت اداری*

جلسه مصاحبه تخصصی و گزینش در راستای اجرای رأی قطعی دیوان عدالت 
اداری، روز شنبه ۲۶ آبان ۱۴۰۴ در محل دفتر اداره کل برگزار شد.

این جلسه با هدف ادامه فرآیند مصاحبه تخصصی و گزینش خانم هادیان، 
از پذیرفته شدگان سه برابر ظرفیت نهمین آزمون استخدامی فراگیر مشترک 

وزارت جهاد کشاورزی در رشته شغل‌‌ـمحل مربوطه، برنامه‌ریزی شده بود.

طبق اعلام اعضای کمیسیون، فرآیند مصاحبه در زمان مقرر برگزار شد و به 
دلیل عدم حضور داوطلب، جلسه بدون انجام مصاحبه خاتمه یافت.
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برگزاری جلسه و راه‌اندازی اتوماسیون یکپارچه در سازمان 
جهادکشاورزی استان اصفهان

سازمان  در  یکپارچه  ملی  اتوماسیون  سامانه  راه‌اندازی  و  استقرار  جلسه 
جهادکشاورزی استان اصفهان، با حضور معاونین، مدیران سازمان برگزار شد.

در این جلسه، رامین مرسلی، راهبر ارشد و دبیر یکپارچه سازی اتوماسیون 
اداری وزارت جهادکشاورزی، ضمن حضور در استان اصفهان، روند راه‌اندازی 
سامانه، بررسی فرایندهای اداری، به‌روزرسانی زیرساخت ها و آموزش کاربران 
را اجرا و مدیریت کرد. همچنین در جمع معاونین و مدیران سازمان، ارائه 
تخصصی در حوزه مزایا، قابلیت ها و مسیر توسعه اتوماسیون یکپارچه ارائه شد 

که با استقبال و تعامل سازنده حاضرین همراه بود.

اجرای این سامانه گامی مهم در جهت تسهیل مکاتبات اداری، یکپارچه سازی 
در  سازمانی  بهره‌وری  ارتقای  و  کار  گردش  سرعت  افزایش  اطلاعات، 

جهادکشاورزی استان اصفهان به شمار می‌رود.

برگزاری سومین جلسه دوره آموزشی سامانه سجا در سازمان 
شیلات

دوره آموزشي سامانه سجا در امور اداري* در ۲۶ آبان ۱۴۰۴ با حضور، 
صفابخش مدرس و رئیس  اداره کارگزینی اداره کل امور اداری ، اسدپور 
مسئول هماهنگی استان ها اداره كل امور اداري در سازمان شيلات ايران و با 

حضور جمعي از کارکنان اداری دستگاه های وابسته و تابعه برگزار شد. 
اين دوره آموزشي در راستاي ارتقاء بهره برداري از سامانه سجا به صورت 

حضوري و وبيناري انجام شده است.

هدف از برگزاري اين دوره آموزشي بهبود يكفيت استفاده از سامانه سجا و 
ارتقاء توانمنديهاي اداري، بوده كه توسط اداره كل امور اداري وزارت جهاد 

كشاورزي و با همكاري سازمان شيلات ايران تشيكل شد.

بر اساس برنامه‌ريزي انجام شده، دوره‌ تكميلي اين آموزش در تاريخ‌ ۹ آذر ماه 
سال جاري به صورت وبيناري ادامه خواهد يافت.
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دیدار سید حمزه رضوی با مدیرکل رفاه و پشتیبانی سازمان 
منابع طبیعی و آبخیزداری کشور

جلسه دیدار و گفتگو مباحث اداری سازمان جهاد کشاورزی 
استان قزوین در اداره کل امور اداری

دیدار مدیرکل امور اداری وزارت جهاد کشاورزی با پور تقی مدیرکل رفاه و 
پشتیبانی سازمان منابع طبیعی و آبخیزداری کشور و هیئت همراه با حضور 

معاونین، در محل اداره کل برگزار شد.

مدیرکل رفاه و پشتیبانی سازمان منابع طبیعی ضمن ارائه گزارشی از برنامه ها 
و اولویت های آن حوزه، خواستار تقویت ارتباطات کاری، هماهنگی بیشتر در 

فرآیندهای اداری و پشتیبانی، و تسریع در ارائه خدمات به کارکنان شد.

»تعامل سازنده میان استان ها و ستاد مرکزی وزارتخانه، عاملی مؤثر در رفع 
مشکلات و توسعه خدمات اداری است«

جلسه مباحث اداری سازمان جهاد کشاورزی استان قزوین با حضور مدیرکل 
و معاونین و مسئولین اداره کل امور اداری و با حضور معاون توسعه مدیریت و 
منابع استان قزوین و مدیر رفاه و پشتیبانی مدیر مالی و اداری در دفتر جلسات 

اداره کل تشکیل گردید. 

این نشست که با هدف ایجاد هم‌افزایی میان واحدهای استانی و ستادی برگزار 
شد بر ضرورت ارتقای بهره‌وری و ایجاد انسجام در فرآیندهای اداری تأکید 

گردید. 

همچنین در این نشست عنوان شد که با برنامه‌ریزی دقیق، پیگیری منسجم و 
ارتباط مستمر با ستاد مرکزی می توان بخش قابل توجهی از چالش های موجود 

را برطرف ساخت.

همچنین اصلاح فرایندها و تسریع در پاسخگویی به درخواست های اداری از 
جمله صدور احکام، تبدیل وضعیت کارکنان و رفع مشکلات منابع انسانی 

؛به عنوان اولویت های مهم وزارتخانه مطرح و بر اجرای آن ها تأکید شد.
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گردهمایی بسیجیان وزارت جهاد کشاورزی با شعار » یا 
زهرا )س(

باتسلیت وتعزیت ایام شهادت حضرت صدیقه طاهره زهرای مرضیه سلام 
الله علیها )فاطمیه دوم( و گرامیداشت هفته بسیج مستضعفین، گردهمایی 
بسیجیان وزارت جهاد کشاورزی، با حضور حجت‌الاسلام والمسلمین حسن 
معاون  کفیل  سردار  و  کشاورزی  جهاد  وزارت  در  ولی فقیه  نماینده  ربانی 
هماهنگ کننده اقشار سازمان بسیج مستضعفین، مدیر کل امور اداری؛معاونین 

و روسای اداری اداره کل در محوطه ساختمان شهید آوینی  برگزار گردید.

در ادامه دسته عزاداری کارکنان وزارت جهاد کشاورزی از مقابل ساختمان 
شهید رضوی به سمت مزار شهدای گمنام وزارت نفت حرکت و نماز ظهر را در 

نمازخانه شهید آوینی اقامه کردند.

حضور مدیرکل امور اداری در کارگروه ویژه »بررسی راهکارهای 
افزایش دریافتی شاغلین و بازنشستگان وزارت جهاد کشاورزی

جلسه کارگروه ویژه بررسی راهکارهای افزایش دریافتی شاغلین و بازنشستگان 
وزارت جهاد کشاورزی با حضور سید حمزه رضوی مدیرکل امور اداری، اعضای 
شورای مرکزی کانون جهادگران، و نمایندگان محترم مجلس شورای اسلامی؛ 
دکتر فلسفی رئیس فراکسیون کشاورزی پویا و عضو کمیسیون کشاورزی، 
دکتر بشیری عضو کمیسیون اصل ۹۰ و دکتر بابایی کارنامی رئیس کمیسیون 
اجتماعی، روز یکشنبه ۹ آذر ۱۴۰۴ در محل کانون جهادگران جهاد سازندگی 

برگزار شد.

در این جلسه، گزارش مبسوطی از سوی کارگروه درباره موضوعات اداری ارائه 
و موارد ذیل مورد بررسی و تبادل نظر قرار گرفت:

الف( برقراری فوق‌العاده امنیت غذایی شاغلین در سال جاری از محل منابع 
داخلی وزارت جهاد کشاورزی و دستگاه‌های تابعه

ب( اصلاح جداول متناسب سازی بازنشستگان
ج( اصلاح و ترمیم ردیف معیشت پرسنل و تسری آن به بازنشستگان به منظور 

ارائه خدمات رفاهی
د( اصلاح جزء )۱( و )۲( بند »ر« ماده ۲۸ قانون برنامه هفتم توسعه

در پایان، مقرر شد دبیرخانه‌ای در محل کانون جهادگران تشکیل شود و 
آقای ریخته گر مدیرعامل کانون به عنوان رابط با نمایندگان مجلس تعیین و 

پیگیری های مستمر را انجام دهند.

همچنین تصمیم‌گیری شد که در هفته آینده، جلسه‌ای در کمیسیون اجتماعی 
مجلس شورای اسلامی با حضور دکتر رفیع‌زاده معاون رئیس جمهور و رئیس 
سازمان اداری و استخدامی کشور و اعضای دبیرخانه مذکور، به منظور پیگیری 
برقراری فوق‌العاده امنیت غذایی شاغلین و اصلاح جداول متناسب سازی 

دریافتی بازنشستگان برگزار شود.
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برگزاری دوره آموزشی اتوماسیون اداری )پرگار( سازمان جهاد 
کشاورزی استان خوزستان

دوره آموزشی اتوماسیون اداری »پرگار« روز سه شنبه ۱۱ آذرماه ۱۴۰۴، با 
همکاری و برنامه‌ریزی مدیریت امور اداری، رفاه و پشتیبانی سازمان، در سالن 
جلسات شهید حاج قاسم سلیمانیِِ سازمان جهاد کشاورزی خوزستان برگزار 

شد.

برگزاری جلسه وبیناری آموزش سیستم اتوماسیون یکپارچه اداری “پرگار” 
ویژه معاونین و مدیران ستادی سازمان جهاد کشاورزی خوزستان، با حضور 
رامین مرسلی راهبر ارشد و دبیر کارگروه یکپارچه سازی  سیستم اتوماسیون 

ملی وزارت جهاد کشاورزی 

این نشست وبیناری با هدف معرفی سیستم پرگار با رویکرد یکپارچه سازی 
فرآیندهای اداری، شفاف  سازی، افزایش دقت و ارتقای بهره‌وری در سامانه های 
سازمانی در سالن جلسات شهید سلیمانی سازمان جهاد کشاورزی خوزستان 

برگزار شد.

جلسه بررسی روند پیشرفت استقرار و بکارگیری سامانه 
بایگانی پرسنلی

جلسه بررسی روند پیشرفت استقرار و به کارگیری سامانه بایگانی پرسنلی با 
حضور *سید حمزه رضوی* مدیرکل امور اداری، *افسوده مسعودی معاون 
امور شاغلین و بازنشستگی* ،صفابخش *رئیس اداره کارگزینی* و مسئول 
هماهنگی سازمان ها و پیگیری های ویژه، مسئول امور بایگانی پرسنلی و 
کارشناس مربوطه، کارشناس فناوری اطلاعات و کارشناس اداره کارگزینی در  

تاریخ ۱۵ آذر ۱۴۰۴ درسالن جلسه اداره کل امور اداری برگزار شد.

در این جلسه ابتدا گزارشی از وضعیت اجرا، میزان پیشرفت و نحوه بهره برداری 
از سامانه ارائه گردید. 

سپس موضوعات مربوط به نیازمندی های زیرساختی، *نحوه ذخیره سازی* و 
*دیجیتال سازی اسناد و مدارک فیزیکی* *پرونده ها* مورد بحث و بررسی 

قرار گرفت.

در پایان با توجه به پیشنهادات مطرح‌شده و بر اساس نظر مدیرکل محترم، 
تصمیماتی در راستای تسریع فرایند *استقرار سامانه و بهبود جریان کار* 

اتخاذ شد
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برگزاری جلسه هماهنگی و بررسی مباحث اداری اداره  کل

جلسه هماهنگی و بررسی مباحث اداری اداره کل با حضور سید حمزه رضوی، 
مدیرکل امور اداری، معاونین، همکاران اداره کل و همچنین مدیران کل و 

مدیران اداری سازمان های وابسته در تاریخ ۲۲آذرماه برگزار گردید.

در این جلسه، سید حمزه رضوی گزارشی از آخرین اقدامات انجام شده در 
خصوص فوق‌العاده ویژه، موضوع امنیت غذایی، اجرای ماده )۱۰۶(، مسائل 

مرتبط با بازنشستگی و سایر موضوعات مرتبط ارائه کرد.

مدیرکل امور اداری در ادامه با تأکید بر لزوم اتخاذ رویکرد مثبت، تعامل 
سازنده و حداکثر همکاری و مساعدت، بر پاسخگویی مطلوب و حمایت مؤثر 

از همکاران تأکید نمود.

جلسه دیدار و گفتگو مباحث اداری سازمان جهاد کشاورزی 
استان خراسان رضوی در اداره کل امور اداری

جلسه بررسی مباحث اداری سازمان جهاد کشاورزی استان خراسان رضوی، با 
حضور مدیرکل امور اداری، معاون امور استخدام و نیروی انسانی، رئیس اداره 
برنامه‌ریزی و فناوری اطلاعات، مسئول هماهنگی سازمان ها؛ همچنین مدیر 
امور اداری استان خراسان رضوی، روز ۲۵ آذرماه ۱۴۰۴ در محل دفتر جلسات 

اداره کل برگزار شد.

 در این جلسه، بر تسریع در صدور و اصلاح احکام اداری کارکنان، تبدیل 
وضعیت نیروها، رفع مشکلات حوزه منابع انسانی، بررسی مسائل مربوط به 
بازنشستگی، اضافه کار و مأموریت همکاران، به عنوان اولویت های مهم سازمان 
جهاد کشاورزی استان خراسان رضوی و پیگیری های انجام گرفته و اجرای 

دقیق آن‌ها تأکید شد.

در ادامه، ولی نژاد مدیر امور اداری استان خراسان رضوی، با اشاره به بازنشستگی 
۵۳ نفر از همکاران سازمان، گزارشی از وضعیت موجود ارائه کرد.

 همچنین  سید حمزه رضوی مدیرکل امور اداری ، با تأکید بر لزوم برنامه‌ریزی 
هدفمند برای جایگزینی نیروها، انتقال دانش و تجربه و جلوگیری از بروز خلأ 
نیروی انسانی در بخش های تخصصی، خواستار پیگیری مستمر این موضوع 

در سطح استان شد.
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برگزاری دوره آموزشی اتوماسیون اداری )پرگار( سازمان جهاد 
کشاورزی استان قزوین

دوره آموزشی اتوماسیون اداری »پرگار« روز چهارشنبه ۲۶ آذرماه ۱۴۰۴، با 
همکاری و برنامه‌ریزی مدیریت امور اداری،  رفاه و پشتیبانی و گروه نوسازی و 
تحول اداری و اداره فناوری اطلاعات سازمان، در سالن آمفی تئاتر و جلسات 

سازمان جهاد کشاورزی قزوین برگزار شد.

استان قزوین با ستاد سازمان و ۶ مدیریت جهادکشاورزی شهرستان و ۲۷ 
مرکز خدمات جهادکشاورزی دهستان به اتوماسیون اداری یکپارچه کشوری 

وزارت جهادکشاورزی پیوست.

برگزاری دوره آموزشی مقابله با فساد و رشوه در امور اداری

دوره آموزشی »چگونگی مبارزه با فساد و رشوه« به همت اداره کل امور اداری 
و با تدریس یکی از اعضای هیئت علمی دانشگاه روابط بین‌الملل، در تاریخ ۲۹ 

آذر ۱۴۰۴ برگزار گردید.

 در این دوره، مدرس ضمن ارائه سخنرانی تخصصی، به تشریح راهکارهای 
پیشگیری و مقابله با فساد و رشوه پرداخت. برگزاری این دوره در راستای 
ارتقای شناخت صحیح فردی و محیطی نسبت به چالش های سازمانی و اداری 

و تحقق تعالی سازمانی انجام شد.

در این برنامه، جمعی از همکاران معاونت توسعه مدیریت و منابع، اداره کل امور 
اداری، دفتر تخلفات اداری و دفتر بازرسی با حضور در  سالن شهیدان نعمتی  

جم در جلسات آموزشی شرکت کردند و از مطالب ارائه شده بهره مند شدند.

اطلاعات  درز  به  نسبت  هوشیاری   افزایش  ضرورت   بر  دوره،  طول  در 
و تخلیه اطلاعات توسط افراد ناشناس تأکید ویژه شد و به منظور تقویت 
سطح هوشیاری همکاران ، منابع و کتب معتبری با موضوع نفوذ و شبکه های 

اجتماعی مرتبط معرفی گردید.
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